	Fase dell’attività
	Cosa raggiungere? (obiettivi)
	Come? (metodologie)

	Prima...Classe Virtuale...


	Accoglienza dei corsisti nella    piattaforma e stimolazione alla partecipazione 


	Apertura di un forum Caffè e di un forum Tematico: il tutor dà il benvenuto ai corsisti e propone  una sintesi e delle riflessioni sulla giornata in presenza

	
	Conoscenza del gruppo approfondimento della conoscenza dei corsisti


	Personalizzando il profilo del tutor in piattaforma;

Personalizzando il profilo del corsista in piattaforma;

nuova presentazione del tutor e invito ai corsisti ad una più dettagliata presentazione di se stessi nella classe virtuale;



	
	Approccio alla classe virtuale e alle sue funzionalità. Agire sul disorientamento per chi entra per la prima volta in un ambiente virtuale.


	Spiegando, navigazione e uso:

Forum

Caffè 

Bacheca 

Come rispondere ai msg utilizzando la funzione cite.

Come inviare gli allegati.

Appuntamento in chat per verificarne la funzionalità.

i vari forum a disposizione sulla piattaforma.


	
	Supporto per aiutare i corsisti a selezionare le informazioni più utili allo sviluppo delle proprie strategie evidenziare le potenzialità della piattaforma e di Internet per supportare la collaborazione intellettuale,
Interazione con la classe con creazione, gestione e il monitoraggio continuo del contenitore dell’attività formativa, promozione di un utilizzo consapevole e critico della tecnologia costituendo un senso di comunità e di mutuo aiuto all’interno della classe

fornitura di feedback

	Amministrare le discussioni (thread) aperte sul forum sottolineando le idee e gli spunti di riflessione contenuti negli interventi dei corsisti, esaminando gli interventi e valutandoli alla luce delle regole che si sono condivise nella prima giornata in presenza
Coordinare/collaborare un lavoro cooperativo di gruppo;



	
	Contenere potenziali flame, conflitti che si istaurano tra i corsisti.


	Dinamiche relazionali. ricordando le regole di comportamento e non esitado ad intervenire per placare gli animi e creare una leadership diffusa



	
	Monitoraggio dell’attività/percorso

Gestione della classe virtuale (gestione delle presenze, repository delle attività svolte in presenza e monitoraggio dell’esecuzione degli elaborati richiesti, attività di validazione).


	La definizione di una tempistica condivisa, per gli step intermedi (cosa, entro quando) 
Stendere un elaborato di sintesi dei contributi on line.




